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„Aktiv gegen 
Diskriminierung: Tu was!“
Arbeitsauftrag
Ihre Aufgabe ist es, eine Aktion gegen 
Diskriminierung an Ihrer Schule zu planen.
Überlegen Sie in der Gruppe, wo und 
wie Sie sich an Ihrer Schule aktiv gegen 
Diskriminierung einsetzen können. 
Sammeln Sie verschiedene Vorschläge.

Bestimmen Sie ein konkretes Ziel, das Sie 
erreichen möchten.
Sobald Sie eine Aktion gefunden haben, 
beantworten Sie folgende Fragen:

Was ist das Ziel der Aktion? •	
Was soll konkret unternommen werden?•	
Wer trägt die Verantwortung für das •	
Vorhaben?
Welche Schritte müssen getan werden?•	
Wer soll bei dieser Aktion mit •	
eingebunden sein?
Wer übernimmt welche Aufgaben?•	
Wer könnte Unterstützung bieten?•	
Welche (Menschenrechts-) Dokumente •	
und Organisationen könnten hilfreich 
sein?
Wie viel Zeit (und welche Ressourcen) •	
stehen zur Verfügung?


